B'Omasseli‘a“a Centrale di Fusine

L’Energia di 0ggi, l’Azzurro di domani

POLITICA INTEGRATA PER LA QUALITA’, LA SALUTE, LA SICUREZZA E

L’attivita di Biomasse Italia S.p.A. - Centrale di Fusine é la produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili, utilizzando biomassa solida come
combustibile.

Nell'ambito della propria missione di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili, in accordo con i principi e gli obiettivi della Politica della Qualita,
Ambientale e della Salute e Sicurezza, il raggiungimento dell'obiettivo "Zero Infortuni”, la sicurezza e la salute dei lavoratori, il rispetto dellambiente e la sua
tutela, costituiscono per la centrale una priorita assoluta.

Con l'adozione, presso la Centrale di Fusine, di un Sistema di Gestione Integrato conforme alle norme UNI EN ISO 14001:2026 e UNI EN ISO
45001:2023+A1:2024, applicato alle attivita di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili mediante I'utilizzo di biomasse, Biomasse Italia
S.p.A. intende operare secondo un approccio sistemico e orientato al miglioramento continuo, considerando il contesto in cui opera, le esigenze e le aspettative
delle parti interessate e assicurando la tutela della salute e della sicurezza di tutti coloro che svolgono attivita presso il sito.

A fronte dei principi sopra enunciati, Biomasse Italia S.p.A. si impegna a condurre le attivita secondo le seguenti linee:

* rispettare la legislazione europea, nazionale, locale, le norme tecniche vigenti e le buone prassi di settore, in materia ambientale ed energetica, di salute e di
sicurezza sul lavoro, mettendo in atto metodologie, interventi, adeguamenti aventi come obiettivi il rispetto degli obblighi di conformita e gli altri requisiti
sottoscritti;

« analizzare il contesto in cui opera I’Organizzazione e le parti interessate siano esse interne o esterne, le loro esigenze e le aspettative, i processi e le
attivita aziendali, identificando i pericoli derivanti dai diversi processi produttivi interessanti il proprio impianto e l'intera filiera produttiva secondo un approccio
basato sull'analisi del rischio e sull'analisi del ciclo di vita; pianificare e monitorare le azioni per affrontare rischi ed opportunita; fissare di conseguenza e
perseguire obiettivi di innovazione e miglioramento;

* individuare e valutare sistematicamente gli aspetti e gli impatti ambientali connessi con le attivita svolte sia dai propri dipendenti che da appaltatori e
fornitori, con uno sguardo all'intero ciclo di vita del processo svolto, dall’approvvigionamento delle materie prime al recupero dei propri rifiuti prodotti;

« gestire responsabilmente gli impatti ambientali delle proprie attivita e perseguire il miglioramento continuo nei rapporti con gli stakeholder, considerando
i loro contributi nelle strategie e negli obiettivi aziendali;

« assicurare ambienti e condizioni di lavoro salubri e sicuri, finalizzati alla prevenzione di infortuni e malattie professionali, per i lavoratori e per tutti coloro
che operano presso il sito, compreso il personale di appaltatori e fornitori;

« promuovere il coinvolgimento, la consultazione e la partecipazione attiva dei lavoratori, anche attraverso i loro rappresentanti, assicurando informazioni,
formazione, tempo e risorse adeguate affinché possano contribuire, secondo i rispettivi ruoli e responsabilita, alla prevenzione dei rischi, al miglioramento delle
condizioni di salute e sicurezza sul lavoro e alla riduzione degli impatti ambientali;

« sviluppare, mediante azioni d’informazione, formazione e addestramento, le capacita del personale al fine di migliorare consapevolezza e senso di
responsabilita del proprio ruolo e delle proprie potenzialita, sia per il conseguimento degli obiettivi, sia per la prevenzione dei rischi inerenti alla salute e sicurezza,
sia per i risultati di prestazione ambientale;

« attuare, nella consapevolezza del loro valore ambientale, economico e sociale, un uso sostenibile delle risorse naturali, dell’energia, dell’acqua, il controllo
sulle proprie esternalita ambientali, con particolare riguardo alle emissioni in atmosfera, scarichi idrici ed emissioni sonore, il controllo dei materiali impiegati e
dei rifiuti prodotti nonché il rispetto delle procedure operative stabilite;

« perseguire il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, prevenendo e riducendo gli impatti connessi alle proprie attivita, promuovendo I'impiego
sostenibile delle biomasse quale fonte energetica rinnovabile e rispettando gli impegni assunti nei confronti delle parti interessate, con particolare
attenzione ai rischi e alle opportunita connessi ai cambiamenti climatici, alla biodiversita e alla tutela degli ecosistemi;

« supportare la progettazione e realizzazione, gestione e mantenimento degli impianti secondo le migliori pratiche e tecnologie disponibili, nel rispetto dei
tempi e dei costi definiti, integrando le problematiche della salute e sicurezza sul lavoro, della tutela ambientale e risparmio energetico all'interno delle normali
attivita decisionali e gestionali;

* monitorare e comunicare in modo trasparente le performance di qualita, ambientali e sulla salute e sicurezza dei lavoratori a tutte le parti interessate, Enti,
Comunita locali e istituzioni, fornendo loro informazioni affidabili e trasparenti e le azioni di miglioramento intraprese;

* attuare quanto necessario per eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e sicurezza sul lavoro, mediante la sistematica identificazione dei pericoli
e valutazione dei rischi, I'applicazione della gerarchia delle misure di prevenzione e protezione, la prevenzione, la segnalazione e I'analisi di incidenti, near miss
e infortuni, la prevenzione delle malattie professionali, nonché il rispetto delle procedure operative stabilite;

 proteggere 'ambiente, inclusa la prevenzione dell’inquinamento, mediante l'identificazione e la gestione degli aspetti ambientali, la prevenzione e la
riduzione degli impatti connessi alle proprie attivita e il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali;

« tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori e di tutti coloro che operano presso il sito, compreso il personale di appaltatori e fornitori, e contribuire
alla salvaguardia delle popolazioni e del territorio circostante, mediante il monitoraggio delle prestazioni in materia di salute, sicurezza e ambiente e il
controllo dei rischi e degli aspetti ambientali significativi connessi alle attivita svolte;

« selezionare fornitori e appaltatori secondo i principi di questa Politica, promuovendo in maniera condivisa il loro coinvolgimento negli obiettivi di qualita,
salute, sicurezza, ambiente della societa, privilegiando I'acquisto di prodotti e servizi ad alta efficienza energetica;

« sostenere la cultura della pianificazione, della valutazione dei rischi per la salute e sicurezza, degli impatti ambientali, con la misurazione delle performance,
in un ciclo di miglioramento continuo, impegnandosi affinché i principi enunciati siano tradotti in obiettivi e traguardi specifici, misurabili e resi noti, verificando
il loro effettivo conseguimento attraverso il monitoraggio continuo dei risultati ottenuti e periodicamente riesaminati, la cui analisi costituisce la base per il
riesame della Direzione.

Costituisce impegno costante di tutte le componenti dell'organizzazione, favorire la realizzazione dei sistemi di gestione conformi alle norme UNI EN ISO
14001:2026 e UNI EN ISO 45001:2023+A1:2024, nonché il loro continuo miglioramento. Biomasse Italia S.p.A., si impegna ad attuare e mantenere attiva la
presente Politica, considerandola appropriata allo scopo, alla dimensione e al contesto della propria organizzazione, alla valutazione dei rischi e opportunita
individuate nel campo della salute e sicurezza e degli impatti ambientali ed energetici delle proprie attivita, adottando le azioni necessarie per la sua
implementazione e attuazione, sottoponendola a periodica revisione al fine di individuare tempestivamente eventuali necessita di aggiornamento.

Biomasse Italia S.p.A. comunica la presente Politica a tutto il personale e la rende disponibile al pubblico attraverso i canali di comunicazione esterna.
Fusine, 29/09/2026. L’Amministratore Delegato di Biomasse Italia S.p.A.
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